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1 ACOSTA CHILIQUINGA JUAN CARLOS VENDEDOR / TELEVENDEDOR LOEP 2022.51.05.10 SPA1 585,00 7.020,00 143,00 103,90 0,00 0,00 246,90

2 AGUILERA MORALES GEOVANNA SUSANA VENDEDOR JUNIOR LOEP 2022.51.05.10 SPA2 622,00 7464,00 243,60 166,47 0,00 0,00 410,07

3 ANALUISA CORDOVA YULETSY GABRIELA ASISTENTE DE FORTALECIMIENTO ACADÉMICO ADMINISTRATIVO DE CFAELOEP 2022.51.05.10 SP1 817,00 9.804,00 319,98 166,47 0,00 0,00 486,45

4 ARREAGA LEON SILVANA STEFANIE VENDEDOR CORPORATIVO LOEP 2022.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 375,40 177,10 0,00 0,00 552,50

5 BAUTISTA ZABALA OSWALDO ALBERTO INSTRUCTOR SENIOR LOEP 2022.51.05.10 SPA4 733,00 8.796,00 301,33 174,74 0,00 0,00 476,07

6 BRAVO CORDOVA ALEX IVAN RECAUDADOR(A) 2 LOEP 2022.51.05.10 SPA4 733,00 8.796,00 50,90 29,51 0,00 0,00 80,41

7 BRIONES PEÑA VANESSA MERYANNE COORDINADOR DE GERENCIA LOEP 2022.51.05.10 SP4 1.086,00 13.032,00 452,50 177,10 0,00 0,00 629,60

8 CADENA VELIZ ROBERT DANIEL COORDINADOR DE VENTAS LOEP 2022.51.05.10 SP4 1086,00 13.032,00 375,40 177,10 0,00 0,00 552,50

9 CARGUAYTONGO ACOSTA JORGE ALEJANDRO CONSERJE CT 2022.51.01.02 E1 430,00 5.160,00 176,76 174,74 0,00 0,00 351,50

10 CARTAGENA BENITEZ DAYSY SILVANA ANALISTA DE FORTALECIMIENTO ACADÉMICO ADMINISTRATIVO DE CFAELOEP 2022.51.05.10 SP3 986,00 11.832,00 410,85 177,10 0,00 0,00 587,94

11 CASTILLO SOLORZANO CARLOS MANUEL INSTRUCTOR SENIOR LOEP 2022.51.05.10 SPA4 733,00 8.796,00 305,40 177,10 0,00 0,00 482,50

12 CASTRO MENDOZA URSULA SOLANGE AUXILIAR CONTINGENTE 2 DE TESORERÍA LOEP 2022.51.05.10 SPA1 585,00 7.020,00 243,75 177,10 0,00 0,00 420,85

13 COLOMA REYES NOHELY ELIZABETH VENDEDOR (A) CORPORATIVO LOEP 2022.51.05.10 SP2 901,00 10.812,00 375,40 177,10 0,00 0,00 552,50

14 CORAL GUERRERO MARCELA NATHALIE EXPERTA DE ASESORÍA JURÍDICA LOEP 2022.51.05.10 SP6 1412,00 16.944,00 588,35 177,10 0,00 0,00 765,44

15 CORTEZ MUTRE ERICKA XIOMARA AUXILIAR CONTINGENTE 1 DE TALENTO HUMANOLOEP 2022.51.05.10 SPA1 585,00 7.020,00 243,75 177,10 0,00 0,00 420,85

16 DAVILA GARCIA MARLENE ARACELY RECAUDADOR(A) 1 LOEP 2022.51.05.10 SP1 817,00 9.804,00 340,40 177,10 0,00 0,00 517,50

17 DIAZ ESTRELLA MAURICIO FERNANDO ASESOR DE GERENCIA LOEP 2022.51.01.05 NJS2 2700,00 32.400,00 366,25 64,93 0,00 0,00 431,18

18 ESPINOZA RONQUILLO SAULO ISMAEL ASISTENTE TÉCNICO DE CONTABILIDAD LOEP 2022.51.05.10 SPA4 733,00 8.796,00 301,33 174,74 0,00 0,00 476,07

19 FLORES MARTINEZ DANNY ALEJANDRO GUARDIA CT 2022.51.01.02 E1 430,00 5.160,00 176,76 174,74 0,00 0,00 351,50

20 GARCIA ARAUJO MARIA VALERIA DIRECTOR/A CFAE (ENCARGADO/A ) LOEP 2022.51.05.10 SP3 986,00 11.832,00 714,89 177,10 0,00 0,00 891,98

21 GONZALEZ PEREZ ALLISSON ANDREA VENDEDOR JUNIOR LOEP 2022.51.05.10 SPA2 622,00 7.464,00 243,60 166,47 0,00 0,00 410,07

22 GONZALEZ PÉREZ ORLANDO ANDRE VENDEDOR JUNIOR LOEP 2022.51.05.10 SPA2 622,00 7.464,00 259,15 177,10 0,00 0,00 436,25

23 GUAMAN CAMPOS ANTHONY HURBEY INSTRUCTOR SENIOR LOEP 2022.51.05.10 SPA4 733,00 8.796,00 305,40 177,10 0,00 0,00 482,50

24 GUERRERO FLORES GABRIELA FERNANDA AUXILIAR CONTINGENTE ADMINISTRATIVO 2 DE ECUNEMILOEP 2022.51.05.10 SPA1 585,00 7.020,00 243,75 177,10 0,00 0,00 420,85

25 GUIN CABERA JEFREY  LUIS AUXILIAR CONTINGENTE 1 DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE CFAELOEP 2022.51.05.10 SPA2 622,00 7.464,00 103,66 70,84 0,00 0,00 174,50

26 HERRERA SÀNCHEZ DAGMAR IRENE VENDEDOR / TELEVENDEDORA LOEP 2022.51.05.10 SPA1 585,00 7.020,00 240,50 174,74 0,00 0,00 415,24

27 LEON PORTILLA LUIS EDUARDO VENDEDOR JUNIOR LOEP 2022.51.05.10 SPA2 622,00 7.464,00 259,15 177,10 0,00 0,00 436,25

28 LUZURIAGA AMADOR JESENIA MARCELA GERENTE GENERAL LOEP 2022.51.01.05 NJS3 4382,10 52.585,20 1.825,90 177,10 0,00 0,00 2.002,99

29 MACIAS PEÑA DAVID LORENZO GUARDIA CT 2022.51.01.02 E1 430,00 5.160,00 179,15 177,10 0,00 0,00 356,25

30 MARIDUEÑA PEREZ ORLYN DARIO AUXILIAR CONTINGENTE 1 DE TALENTO HUMANOLOEP 2022.51.05.10 SPA2 622,00 7.464,00 255,70 174,74 0,00 0,00 430,44

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales
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31 MELO ALARCÓN SILVIA LORENA CONTADOR (A) GENERAL LOEP 2022.51.05.10 SP5 1212,00 14.544,00 505,00 177,10 0,00 0,00 682,10

32 MENDEZ MANOVANDA MARIA MAGDALENA VENDEDOR (A) CORPORATIVO LOEP 2022.51.05.10 SP2 901,00 10.812,00 375,40 177,10 0,00 0,00 552,50

33 MENDOZA ALVARADO STANLEY REINALDO INSTRUCTOR SENIOR LOEP 2022.51.05.10 SPA4 733,00 8.796,00 305,40 177,10 0,00 0,00 482,50

34 MENDOZA AROCA JOSE ANDRES CONSERJE CT 2022.51.01.02 E1 430,00 5.160,00 179,15 177,10 0,00 0,00 356,25

35 MOLINA NOVILLO JAIME HERALDO ANALISTA DE TALENTO HUMANO LOEP 2022.51.05.10 SP3 986,00 11.832,00 410,85 177,10 0,00 0,00 587,94

36 MONTERO GOMEZ KARINA ALEXANDRA DIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO LOEP 2022.51.01.05 NJS1 2.337,30 28.047,60 973,90 177,10 0,00 0,00 1.150,99

37 NARANJO SOLIS JIMMY JONATHAN VENDEDOR JUNIOR LOEP 2022.51.05.10 SPA2 622,00 7.464,00 259,15 177,10 0,00 0,00 436,25

38 NARVAEZ MARIDUEÑA KEISARI MARIELA ASISTENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO LOEP 2022.51.05.10 SP1 817,00 9.804,00 124,82 64,93 0,00 0,00 189,75

39 NAVARRO NARANJO JANETH MARIA COORDINADOR ( A)  DE COMPRAS PÙBLICAS LOEP 2022.51.05.10 SP4 1.086,00 13.032,00 452,50 177,10 0,00 0,00 629,60

40 NUÑEZ HERNANDEZ MIGUEL ANGELO COORDINADOR ( A) DE TALENTO HUMANO LOEP 2022.51.05.10 SP4 1.086,00 13.032,00 452,50 177,10 0,00 0,00 629,60

41 ORELLANA ROJAS MAYERLI ADALIZ ASISTENTE TÉCNICO DE CONTABILIDAD LOEP 2022.51.05.10 SPA4 733,00 8.796,00 305,40 177,10 0,00 0,00 482,50

42 ORMEÑO ROSERO GLORIA STEFANI SECRETARIA DE ECUNEMI LOEP 2022.51.05.10 SP1 817,00 9.804,00 340,40 177,10 0,00 0,00 517,50

43 ORTEGA BORBOR LUIS LEONEL VENDEDOR LOEP 2022.51.05.10 SPA4 733,00 8.796,00 305,40 177,10 0,00 0,00 482,50

44 PADILLA SANUNGA ODERAY BRILLID VENDEDOR SENIOR LOEP 2022.51.05.10 SP1 817,00 9.804,00 63,54 33,06 0,00 0,00 96,60

45 PARRA ARGUELLO WALTER OSWALDO INSTRUCTOR SENIOR LOEP 2022.51.05.10 SPA4 733,00 8.796,00 305,40 177,10 0,00 0,00 482,50

46 PEREZ PRADO GEOVANNA ELIZABETH ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO LOEP 2022.51.05.10 SP5 1212,00 14.544,00 505,00 177,10 0,00 0,00 682,10

47 RAMIREZ ANORMALIZA CRISTIAN ROLANDO AUXILIAR CONTINGENTE 1 DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE CFAELOEP 2022.51.05.10 SPA2 622,00 7.464,00 259,15 177,10 0,00 0,00 436,25

48 REYES SANCHEZ BLANCA GRACIELA INSPECTORA LOEP 2022.51.05.10 SP2 901,00 10.812,00 375,40 177,10 0,00 0,00 552,50

49 RISCO GÓMEZ FATIMA JAZMIN DIRECTOR DE ECUNEMI (ENCARGADO/A) LOEP 2022.51.01.05 NJS1 2.337,30 28.047,60 774,95 177,10 0,00 0,00 952,04

50 ROBLES LARRETA FELIPE STALIN INSTRUCTOR SENIOR LOEP 2022.51.05.10 SPA4 733,00 8.796,00 305,40 177,10 0,00 0,00 482,50

51 SANCHEZ HERAS LUIS VICENTE TESORERO (A) GENERAL LOEP 2022.51.05.10 SP5 1212,00 14.544,00 505,00 177,10 0,00 0,00 682,10

52 SANTACRUZ MARIDUEÑA BYRON GERARDO ANALISTA DE BIENES Y SERVICIOS GENERALES LOEP 2022.51.05.10 SP3 986,00 11.832,00 410,85 177,10 0,00 0,00 587,94

53 SANUNGA CHINGLE DIANA VANESSA ANALISTA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVO DE CFAELOEP 2022.51.01.05 SP3 986,00 11.832,00 748,68 177,10 0,00 0,00 925,78

54 SILVA MUÑOZ FLOR MARÍA ANALISTA PEDAGOGÍCA LOEP 2022.51.01.05 SP3 986,00 11.832,00 748,68 141,68 0,00 0,00 890,36

55 TOCA TUQUINGA ERICKA GABRIELA VENDEDOR / TELEVENDEDORA LOEP 2022.51.05.10 SPA1 585,00 7.020,00 143,00 103,90 0,00 0,00 246,90

56 VALLEJO MUÑOZ PEDRO JOSE ASISTENTE DE COBRANZAS LOEP 2022.51.05.10 SP1 817,00 9.804,00 335,86 174,74 0,00 0,00 510,60

57 VELEZ ORTIZ ALFREDO LEONARDO ASESOR TECNICO DE SEGURIDAD Y EDUCACIÓN VIALLOEP 2022.51.05.10 SP1 817,00 9.804,00 340,40 177,10 0,00 0,00 517,50

58 ZAVALA VILLAMAR JOHANN ANDRES ANALISTA DE TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓNLOEP 2022.51.05.10 SP3 986,00 11.832,00 410,85 177,10 0,00 0,00 587,94

59 ZUÑIGA FREIRE ANTONIO MARTIN INSTRUCTOR SENIOR LOEP 2022.51.05.10 SPA4 733,00 8.796,00 305,40 177,10 0,00 0,00 482,50
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55.642,70 667.712,40 21.949,43 9.596,30 0,00 0,00 31.545,73

31/5/2022

MENSUAL

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: (04) 271-5038 EXTENSIÓN 202

DIREECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ING. KARINA MONTERO GÓMEZ

kmonterog@epunemi.gob.ec
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